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La habilidad de producir resultados
extraordinarios de una empresa
comienza con tener un equipo
formado, por: la gente adecuada,
en el puesto adecuado, motivada y
alineada en propósito y metas.

En equipos que trabajan de forma
virtual, esto es aun más retador,
debido a que la mayor motivación
para trabajar en equipo proviene
del contacto y conocimiento de los
demás miembros del equipo.

En el Team Building Virtual de
Cronos, desarrollamos una serie de
actividades interactivas orientadas
a integrar al equipo de forma
divertida.

PRODUCTIVIDAD EN 
EQUIPOS VIRTUALES:
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El principal enfoque del Team Building
Virtual , es proporcionar un espacio de
interacción saludable mediante el cual el

equipo pueda establecer vínculos que fortalezcan
la dinámica social en el ámbito laboral, Proveyendo
herramientas para transformar un grupo de
personas, en un equipo de alto rendimiento,
consiguiendo así potenciar las estrategias de éxito
en el equipo virtual.

Así mismo en el Team Building Virtual, se rompen
las barreras de la distancia manteniendo así una
misma motivación, un mismo enfoque, un mismo
objetivo, pues un equipo unido puede hacer la
diferencia entre el éxito y el fracaso

Al final del día no solo los participantes se sentirán
motivados y habrán pasado una experiencia única,
sino que habrán conseguido crear un vínculo que
será de beneficio para sus vidas y para el éxito de la
empresa

OBJETIVOS :
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Equipos que buscan desarrollar relaciones saludables que los
potencien a obtener los resultados propuestos. Está diseñado para
todos en los diferentes niveles de responsabilidades dentro de su
empresa.

En los últimos 20 años hemos visto excelente resultados en cada área.

DIRIGIDO A:
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CONTENIDO:

COMPETENCIAS:

▪ Fijando metas, alcanzando 
resultados

▪ Trabajo para mi o para nosotros?

▪ Dinámica 1: Optimización de 
recursos 

▪ Dinámica 2: Desarrollando 
confianza

▪ Produciendo resultados en 
equipo

▪ El Poder de la actitud

▪ Plantear metas en común y 
trabajar juntos para su logro.

▪ Desarrollar la capacidad de tomar 
decisiones

▪ Desarrollar confianza en el equipo

▪ Manejar momentos de cambio y 
dificultad con   efectividad.
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El trabajar de manera
remota ha hecho necesario
buscar alternativas para
desarrollar la cultura de la
empresa y fomentar la

integración de los colaboradores.

Mediante el Team Building-Virtual de
Cronos Consulting, ofrecemos una
variedad de actividades para equipos
que trabajan de forma remota. Cada
una de nuestras actividades virtuales,
es diseñada de forma divertida para
desarrollar la integración,
competencias y habilidades claves de
su equipo remoto.

Nuestra meta es ayudarle a elegir la
actividad virtual más efectiva de
acuerdo a sus objetivos y necesidades.

Por lo general, nuestros Team Building-
Virtual, tiene una duración de 90 a 120
minutos y se llevan a cabo a través una
video conferencia por la plataforma
Zoom.

METODOLOGÍA:

http://www.cronosc.com/


Team Building

INTEGRACIÓN PARA PRODUCIR RESULTADOS

Para más información visita www.cronosc.com y podrás ver nuestro equipo, cursos, próximos eventos y más.

PARA COTIZACIÓN: 

Contáctanos

• Info@cronosc.com

• cronosct@Gmail.com

• Tel: 809-372-1177

• www.cronosc.com

http://www.cronosc.com/
mailto:Info@cronosc.com
mailto:cronosct@Gmail.com
http://www.cronosc.com/


FORMA DE PAGO:

• Cheque

• Tarjeta VISA o Master 
Card

• Transferencia bancaria

Cronos Consulting & Training
Banco Popular
Cuenta: 738542091 / (corriente)
RNC: 101838582
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SOBRE NOSOTROS

Cronos Consulting & Training (Cronos) es
una firma de consultoría internacional,
especialista en desarrollo e implementación
de estrategias de negocios, desarrollo
organizacional, logística y finanzas.
Ayudamos a nuestros clientes de diferentes
sectores e industrias a identificar sus
oportunidades de mayor valor, hacer frente
a sus retos más críticos y a transformar sus
organizaciones.

Nuestro enfoque personalizado combina un
profundo conocimiento de la dinámica de
las empresas y sus mercados, con una
estrecha colaboración a todos los niveles de
la organización. Esto contribuye a que
nuestros clientes logren una ventaja
competitiva sostenible, construyan
organizaciones más capaces, y aseguren
resultados duraderos. Fundada en 1996 en
New York, USA.
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RANDY GUILLEN - Facilitador

VIRTUAL

Consultor especialista en Desarrollo Organizacional,
Estrategias de Negocios, Servicio al Cliente y Equipos
de Alto Rendimiento. Con más de 20 años de
experiencia trabajando en empresas de diferentes
industrias tanto en Estados Unidos como en Latino
América.

En 1994, como Vicepresidente de Uptown Mobile
Comnunications, Inc., creó y desarrolló un mercado
de 12 millones de dólares anuales, para NYNEX
Mobile Communications (hoy Verizon Wireless) en el
estado de New York. Para la misma compañía,
diseñó e implementó, un programa de servicio de
clientes, que fue responsable de un incremento de
un 45% de negocios repetidos.

Tiene más de 22 años impartiendo el Seminario
TIME, a empresas como: Abott Hospital, UNICEF,
Edward Life Science, Banco Popular, BID, UNIBE,

Fenwal, Medtronic, APAP, BanReservas, Grupo
Ramos, CEMEX, entre otras.

Guillén es casado, con 7 hijos. Estudió ingeniería
electrónica y tiene un mastery in business de la New
York University (NYU) de Estados Unidos de Norte
América.
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ALGUNOS DE NUESTROS CLIENTES
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TELÉFONO: 809-372-1177

EMAIL: wjaquez@cronosc.com

WEB: www.cronosc.com

CONTÁCTANOS
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